RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS)

SKILLS LAB SEMESTER 111
SKILLS LAB : PEMERIKSAAN FISIK LANJUTAN DAN PENUNJANG

Dr. dr. Hasanuddin, Sp.OG (K). Dr. dr. Cut Meurah Yeni, Sp.OG (K). dr. TM. Thaib, M.Kes., Sp.A (K). dr. Syahrial, Sp.KJ. Dr. dr. Iskandar Zakaria, Sp.Rad. Dr. dr. Dahril, Sp.U.dr.
Munawar, Sp.OG.Dr. dr. Mohd. Andalas, Sp.OG. dr. Yusra Septivera, Sp.OG. dr. Roziana, M.Ked.Sp.OG. dr. Sarah Ika Nainggolan, Sp.OG. dr. dr. Munizar, Sp.OG. dr. Teungku Puspa
Dewi, Sp.OG. dr. Ima Indirayani, Dr. ObGyn, Sp.OG, dr. Mirfandi Amirsyah, M.Si. dr. Raihan, Sp.A. dr. Anidar, Sp.A. dr. Isra Firmansyah, Sp.A. Dr. dr. Dora Darussalam, Sp.A (K). dr.
Jufitriani Ismy, M.Kes, M.Ked(Ped).Sp.A. dr. Mars Nasrah Abdullah, M.Ked (Ped)., Sp.A. Dr.dr. Mulya Safri, M.Kes. Sp.A(K). Dr.dr. Mulya Safri, M.Kes, Sp.A(K). Dr. dr. Herlina
Dimiati, Sp.A(K). Dr. dr. Sulaiman Yusuf, Sp.A (K). Dr.dr. Bakhtiar, Sp.A.M.Kes. dr. T. M. Thaib, M.Kes., Sp.A (K). Dr. dr. Herlina Dimiati, Sp.A(K). dr. Raihan. Sp.A. dr. Mirnasari
Amirsyah. dr. Imai Indra, Sp.An. dr. Kulsum, M.Ked (An).Sp.An. dr. Buchari, Sp.PK. dr. Wilda Mahdani, M.Si., Sp.MK. dr. Saiful Basri. Sp.M. dr. Vivi Keumala Mutiawati, Sp.PKdr.
Cut Murzalina, Sp.PK. dr. Fitria, M.Sc, Sp.KK. Dr.dr. Zafrullah Khany Jasa, SpAn-KNA. dr. Muhammad Yusuf, Sp.B. dr. Tristia Rinanda. M.Sidr. Yulia Ramdhani, Sp.PK. dr. Eka
Adhiany, Sp.An. dr. Syahrial, Sp.KJ. dr. Malawati, Sp.KJ.dr. Juwita Saragih, Sp.KJ. dr. Sulamsih Sri Budini, Sp.KK. dr. Zulfa Zahra, Sp.KJ. dr. Nanda Earlia, Sp.KK., FINSDVdr. Mimi
Maulida, Sp.KK. dr. Rina Hastuti Lubis, Sp.KJ. dr. Vella, Sp.KK. dr. Sitti Hajar, Sp.KK. dr. Abdullah, Sp.PDdr. Desiana, Sp.PK.. M.Ked (Clin Path). dr. Teuku Zulfikar, Sp.P. dr. Dewi
Behtri Yanifitri, Sp.Pdr. Indrita Igbalawati, Sp.Rad. dr. Muhammad Ridwan, M.ApplSc. Dr. dr. Iskandar Zakaria, Sp.R. Dr. dr. Teuku Heriansyah, Sp.JP., FIHA (K). dr. Masna Dewi
Abdullah, Sp.Rad. dr. Nurul Machillah, Sp.Rad. dr. Novita Andayani, Sp.P. dr. Nurhayani Dwi Susanti, Sp.Rad. dr. Nita Elvira, Sp.Rad. dr. Rima Novirianthy, Sp.Onk-Rad. dr. Kharida
Riany, Sp.Rad. Dr. dr. Endang mutiawati Rahayuningsih, Sp.S. dr. M. Darma Muda Setia, Sp.PD. dr. Ivan Ramayana, Sp.PD. dr. Muhammad Mizfaruddin, M.Kes. dr. Eva Musdalita,
Sp.PD. dr. Teuku Mamfaluti, M.Kes., Sp.PD. Dr. dr. Imran, M.Kes., Sp.S. dr. Farida, Sp.S (K). dr. Masra Lena Siregar, Sp.PD. dr. Chahca Marissa Isfandiari, Sp.PD. dr. Muhammad
Yusuf, Sp.B. dr. Jufriady Ismy, Sp.U M. Kes. dr. Muhammad Ridha, Sp.U. dr. Wilda Mahdani, M.Si., Sp.MK. dr. Juwita, M.Biomed. dr. Mirfandi Amirsyah, M.Si. Dr. dr. Dedy
Syahrizal, M.Kes. dr. Yusuf Syaeful Nawawi, MPH. dr. Novi Maulina, M.Sc. dr. Maryatun, M.Kes., Sp.PD. dr. Soraya Rezeki, MKT. dr. Syahrizal. M.Si. dr. Rezania Razali, M.Biomed.
dr. Nirwana Lazuardi Sary, M.Kes. dr. Alma Aletta, MPH. dr. Amanda Yufika, M.Sc. dr. Rahmi Adriman, M.Kes., Sp.M. dr. Firdalena Meutia, M.Kes., Sp.M. dr. Safarianti.
M.Ked.Trop. Dr. dr. Zinatul Hayati, M.Kes.Sp.MK. dr. Sakdiah, M.Sc. dr. Fitria, M.Sc., Sp.KK. dr. Jamhur, Sp.M. dr. Liza Salawati, M.Kes. dr. Price Maya, Sp.PD. dr. Novina
Rahmawati. M.Si..Med., Sp.TH. dr. Muhammad Mizfaruddin, M.Kes. dr. Teuku Ilhami Surya Akbar, M.Biomed. dr. Wahyu Lestari, Sp.KK. dr. Sarah Firdausa, M.Md.Sc.Sp.PD. dr.
Chahca Marissa Isfandiari, Sp.PD. dr. Ika Marlia, M.Sc., Sp.S. dr. Hj. Sri Murdiati, Sp.Jp., FIHA, dr. Cut Rika Maharani, Sp.0G

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN DOKTER
FAKULTAS KEDOKTERAN
UNIVERSITAS SYIAH KUALA
2019



Mata Kuliah
Semester
Kode

SKS

RENCANA PEMBELAJARAN SEMESTER (RPS)

: Pemeriksaan Fisik Lanjutan dan Penunjang
;11

: PPD 207

16

ProgramStudi : Pendidikan Dokter

Dosen

: Dr. dr. Hasanuddin, Sp.OG (K). Dr. dr. Cut Meurah Yeni, Sp.OG (K). dr. TM. Thaib, M.Kes., Sp.A (K). dr. Syahrial. Sp.KJ. Dr. dr. Iskandar Zakaria,
Sp.Rad. Dr. dr. Dahril, Sp.U.dr. Munawar, Sp.OG.Dr. dr. Mohd. Andalas, Sp.OG. dr. Yusra Septivera, Sp.OG. dr. Roziana, M.Ked.Sp.OG. dr. Sarah Ika
Nainggolan. Sp.OG. dr. dr. Munizar, Sp.OG. dr. Teungku Puspa Dewi, Sp.OG. dr. Ima Indirayani, Dr. ObGyn, Sp.OG, dr. Mirfandi Amirsyah, M.Si. dr.
Raihan, Sp.A. dr. Anidar, Sp.A. dr. Isra Firmansyah, Sp.A. Dr. dr. Dora Darussalam, Sp.A (K). dr. Jufitriani Ismy, M.Kes, M.Ked(Ped),Sp.A. dr. Mars
Nasrah Abdullah, M.Ked (Ped)., Sp.A. Dr.dr. Mulya Safri, M.Kes, Sp.A(K). Dr.dr. Mulya Safri, M.Kes, Sp.A(K). Dr. dr. Herlina Dimiati, Sp.A(K). Dr.
dr. Sulaiman Yusuf, Sp.A (K). Dr.dr. Bakhtiar, Sp.A.M.Kes. dr. T. M. Thaib, M.Kes., Sp.A (K). Dr. dr. Herlina Dimiati, Sp.A(K). dr. Raihan, Sp.A. dr.
Mirnasari Amirsyah. dr. Imai Indra, Sp.An. dr. Kulsum, M.Ked (An).Sp.An. dr. Buchari, Sp.PK. dr. Wilda Mahdani, M.Si., Sp.MK. dr. Saiful Basri,
Sp.M. dr. Vivi Keumala Mutiawati, Sp.PKdr. Cut Murzalina, Sp.PK. dr. Fitria, M.Sc, Sp.KK. Dr.dr. Zafrullah Khany Jasa, SpAn-KNA. dr. Muhammad
Yusuf, Sp.B. dr. Tristia Rinanda, M.Sidr. Yulia Ramdhani. Sp.PK. dr. Eka Adhiany, Sp.An. dr. Syahrial, Sp.KJ. dr. Malawati, Sp.KJ.dr. Juwita Saragih.
Sp.KJ. dr. Sulamsih Sri Budini, Sp.KK. dr. Zulfa Zahra, Sp.KJ. dr. Nanda Earlia, Sp.KK., FINSDVdr. Mimi Maulida, Sp.KK. dr. Rina Hastuti Lubis,
Sp.KJ. dr. Vella, Sp.KK. dr. Sitti Hajar, Sp.KK. dr. Abdullah, Sp.PDdr. Desiana, Sp.PK., M.Ked (Clin Path). dr. Teuku Zulfikar, Sp.P. dr. Dewi Behtri
Yanifitri, Sp.Pdr. Indrita Igbalawati, Sp.Rad. dr. Muhammad Ridwan, M.ApplSc. Dr. dr. Iskandar Zakaria. Sp.R. Dr. dr. Teuku Heriansyah, Sp.JP.,
FIHA (K). dr. Masna Dewi Abdullah, Sp.Rad. dr. Nurul Machillah, Sp.Rad. dr. Novita Andayani, Sp.P. dr. Nurhayani Dwi Susanti, Sp.Rad. dr. Nita
Elvira, Sp.Rad. dr. Rima Novirianthy, Sp.Onk-Rad. dr. Kharida Riany, Sp.Rad. Dr. dr. Endang mutiawati Rahayuningsih, Sp.S. dr. M. Darma Muda
Setia, Sp.PD. dr. Ivan Ramayana. Sp.PD. dr. Muhammad Mizfaruddin, M.Kes. dr. Eva Musdalita, Sp.PD. dr. Teuku Mamfaluti, M.Kes.. Sp.PD. Dr. dr.
Imran. M.Kes.. Sp.S. dr. Farida, Sp.S (K). dr. Masra Lena Siregar, Sp.PD. dr. Chahca Marissa Isfandiari, Sp.PD. dr. Muhammad Yusuf, Sp.B. dr.
Jufriady Ismy, Sp.U M. Kes. dr. Muhammad Ridha, Sp.U. dr. Wilda Mahdani, M.Si., Sp.MK. dr. Juwita, M.Biomed. dr. Mirfandi Amirsyah, M.Si. Dr.
dr. Dedy Syahrizal, M.Kes. dr. Yusuf Syaeful Nawawi, MPH. dr. Novi Maulina, M.Sc. dr. Maryatun, M.Kes.. Sp.PD. dr. Soraya Rezeki, MKT. dr.
Syahrizal, M.Si. dr. Rezania Razali, M.Biomed. dr. Nirwana Lazuardi Sary, M.Kes. dr. Alma Aletta, MPH. dr. Amanda Yufika. M.Sc. dr. Rahmi
Adriman, M.Kes., Sp.M. dr. Firdalena Meutia, M.Kes., Sp.M. dr. Safarianti, M.Ked.Trop. Dr. dr. Zinatul Hayati, M.Kes,Sp.MK. dr. Sakdiah. M.Sc. dr.
Fitria, M.Sc., Sp.KK. dr. Jamhur, Sp.M. dr. Liza Salawati. M.Kes. dr. Price Maya. Sp.PD. dr. Novina Rahmawati, M.Si. Med., Sp.TH. dr. Muhammad
Mizfaruddin, M.Kes. dr. Teuku Ilhami Surya Akbar, M.Biomed. dr. Wahyu Lestari, Sp.KK. dr. Sarah Firdausa, M.Md.Sc.Sp.PD. dr. Chahca Marissa
Isfandiari, Sp.PD. dr. Ika Marlia, M.Sc.. Sp.S. dr. Hj. Sri Murdiati, Sp.Jp.. FIHA, dr. Cut Rika Maharani, Sp.OG



Capaian Pembelajaran Program Studi (CPL/PLO) :

Komponen Sikap (S)

Komponen Sikap dalam Capaian Pembelajaran Program Studi Pendidikan Dokter tahap Akademik (Sarjana Kedokteran) dirumuskan berdasarkan panduan
Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SN Dikti) berdasarkan Permenristekdikti RI No.44 tahun 2015.

Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius.

Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama.moral.dan etika.

Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bernegara, dan kemajuan peradaban berdasarkan Pancasila
Bekerja sama dan memiliki kepekaan sosial serta kepedulian terhadap masyarakat dan lingkungan.

Taat hukum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakatdan bernegara.

6. Menginternalisasinilai. norma, dan etika akademik.

7. Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri.

8. Mempraktekkan belajar sepanjang hayat, mengembangkan pengetahuan, dan berperilaku profesional.

9. Menjunjung tinggi kejujuran, moral dan akhlak terpuji.

10. Optimis. memiliki rasa ingin tahu yang tinggi, memiliki kemauan belajar yang besar, serta mawas diri.

L T R

CapaianPembelajaran Mata Kuliah (CPMK/CLO) :
Pada akhir skill ini, mahasiswa diharapkan mampu memahami dan melakukan keterampilan mediksecara benar, sistematis dan terampil sesuai dengan
prinsip profesionalisme sebagai dokter sehingga hal tersebut dapat menjadi pondasi dasar mahasiswa dalam mengaitkan dengan keadaan klinis pasien.



KriteriaPenilaian :PenilaianAcuanPatokanK ompetensiSedang

Nomor | NilaiAngka | NilaiHuruf | Keterangan
1 85 -100 A Lulus
2 75-84 B+ Lulus
3 65-74 B Lulus

4 S5-64 C+ Tidak Lulus

5 45 -54 € Tidak Lulus

6 35-44 D Tidak Lulus

7 0-34 E Tidak Lulus

Item Penilaian :

Harian (Workplan dan Pretest. Sikap. Motorik)

120 %

Objektive structured Clinical Examination (OSCE) : 80%

Total

1 100%




JADWAL, URAIAN MATERI DAN KEGIATAN PERKULIAHAN

Bahan

. Kemam i . Kriteri
Minggu p i Kajian Strategi Waktu I, m:m Bobot
Akhir i , . Penilaian o
Ke- . (Materi Pembelajaran Belajar . Nilai
Yang Diharapkan . (Indikator)
Pelajaran)
(1) @) 3) - ) 5) (6) (7)
Pendekatan: 2x50 Testertulis: Harian
Proses Keterampilan Work Plan dan (Workpl
Mahasiswa mampu Metode: Demonstrasi. Pretes an dan
Minggu l'l'lCIﬂl\'l.‘lkan Pe]'ﬂerii}s’diin ) Pemeriksaan Kehamilan Latihan dan FEvaluasi Ket.l'ampilan‘: . PFClCSt.
| kehamilan secara sistematis (ANC) Model : Skills Lab Latihan dan Evaluasi | Sikap,
dan benar. ) Afektif: Melakukan | Motorik)
Keterampilan Secara | : 20 %
Sistematis dan Benar | Objektiv
e
Pendekatan: 2x50 Testertulis: structure
Mahasiswa mampu Proses Keterampilan Work Plan dan d
melakukan teknik palpasi Metode: Demonstrasi. Pretes Clinical
M. bimanual ".’t’opﬂfds Laliha]] dan [E\.’aluasi K(‘trampilal'l: [‘:Xamiﬂa
mnggu - . ) : . . I o
b maneuvers” pada wanita Leopolds Maneuvers Model : Skills Lab [atihan dan Evaluasi | tion
hamil secara sistematis dan Afektif: Melakukan | (OSCE) :
benar. Keterampilan Secara | 80%
Sistematis dan Benar
e Pendekatan: 2x 50 Testertulis:
Mahasiswa mampu s .
lakuik K Proses Keterampilan Work Plan dan
Keingz |2 3:1\11 an pemeriksaan _ Metode: De \rasi Pretes
pelvimetri klinis secara Pelvimetri Klinis L100¢: Ushilonstias, =
3 Latihan dan Evaluasi Ketrampilan:

sistematis dan benar

Model : Skills Lab

Latihan dan Evaluasi
Afektif: Melakukan




Keterampilan Secara
Sistematis dan Benar

Pendekatan: 6x 50 Testertulis:
. Proses Keterampilan Work Plan dan
Mahasiswa mampu Metode: Denaons[rasi’ Pretes
Minggu memahami dan melaku.ka‘n Persalinan Normal (Normal Latihan dan Evaluasi Ket.rampilan‘: :
4 pertolongan proses persalinan Delivery) Model : Skills Lab Latihan dan Evaluasi
normal secara sistematis dan st Afektif: Melakukan
benar Keterampilan Secara
Sistematis dan Benar
Pendekatan: 6 x 50 Testertulis:
Mahasiswa mampu Proses Keterampilan Work Plan dan
melakukan teknik Metode: Demonstrasi. E‘Ctes "
e i -1 Latihan dan Evaluasi etramptian:
er;ggu ﬁg:;::;‘;gga?;]; :f:’ ::(:?alis Pemeriksaan Neonatus Model : Skills Lab Latiha.n dan Evaluasi
i —— Afektif: I\_/Ielakukan
Keterampilan Secara
Sistematis dan Benar
Pendekatan: 3x50 Testertulis:
Milisaiswa Mampu Proses Keterampilan Work Plan dan
melakukan skrining Pemeriksaan Tumbuh Metode: Demonsitrasi, fislcs
Minggu | perkembangan anak usia 0-6 | Kembang Anak (Denver | L-atihan dan Evaluasi Ketrampllan: .
6 tahun dengan cara Denver Il | Developmenttal Screening Model : Skills Lab Lau}?a_n.dan SV
secara mandiri Tes / DDST) Afekgif: Melakukan
Keterampilan Secara
Sistematis dan Benar
Miiiggn Mahasiswa mampu Pendekatan: ' 3x50 Testertulis:
- melakukan antropometri pada Antropometri Proses Keterampilan Work Plan dan
bayidan anak, memasukkan Pretes

Metode: Demonstrasi.




hasil pengukuran kedalam
kurva CDC-NCHS 2000 dan
kurva lingkar kepala dari
nellhaus. sehingga mampu
memantau pertumbuhan anak
dengan cara yang benar

Latihan dan Evaluasi
Model : Skills Lab

Ketrampilan:
Latihan dan Evaluasi
Afektif: Melakukan
Keterampilan Secara
Sistematis dan Benar

dan dengan langkah-langkah
yang benar

Pendekatan: 6 x 50 Testertulis:
Mahasiswa mampu Proses Keterampilan Work Plan dan
melakukan penyuntikan Metode: Demonstrasi. Pretes
4 secara intra vena. Latihan dan Evaluasi Ketrampilan:
Minggu | . 3 o e g . i . ;
] }ntrmnusc ular. subl\u!an. dan Tehnik Injeksi Model : Skills Lab l,auha_n dan Evaluasi
intrakutan dengan baik dan Afektif: Melakukan |
benar Keterampilan Secara |
Sistematis dan Benar
Mahasiswa mampu Pendekatan: 6 x50 Testertulis:
melakukan teknik Proses Keterampilan Work Plan dan
Komunikasi dengan menggali Metode: Demonstrasi. Pretes
& mengumpulkan informasi Latihan dan Evaluasi Ketrampilan:
Mit:ggu se]t.:as mungkin ‘nwngcnai . Anamnesis Kasus Sensitif | Model : Skills Lab l-atiha.n dan Evaluasi
) perjalanan alamiah penyakit Afektif: Melakukan
yang bersifat sensitive. Keterampilan Secara
schingga berlangsung secara Sistematis dan Benar
efektif & efisien
Pendekatan: 6 x 50 Testertulis:
. Proses Keterampilan Work Plan dan
Mahasiswa mampu Nt Deicna Pretes
Minggu Tnelaku!kan PERRREAL : Latil d Evaluasi . Ketrampilan:
lgh infuse intra vena dengan baik | Teknik pemasangan Infus | -@tihan dan Evaluasi g .
Mode! : Skills Lab Latihan dan Evaluasi

Afektif: Melakukan
Keterampilan Secara
Sistematis dan Benar




Model : Skills Lab

¢ Mahasiswa mampu Pendekatan: 4 x 50 Testertulis:
membaca foto rontgen Proses Keterampilan Work Plan dan
toraks PA normal Metode: Demonstrasi, Pretes
Mingou e Mahasiswa mengerti Latihan dan Evaluasi Ket.rampilan: .
l‘i" teknik pembuatan foto | Pemeriksaan Foto Thorak | Model : Skills Lab Latihan dan Evaluasi
ron[gen khususnya Afektif: Melakukan
foto toraks PA dan Keterampilan Secara
lateral Sistematis dan Benar
B Pendekatan: 4 x50 Testertulis:
Proses Keterampilan Work Plan dan
Mahasiswa mampu Metode: Demonstrasi. Pretes
Minggu | menganalisa hasil foto plain Pembacaan Foto Polos k:"‘];aln dSali]'lIl;\-;ﬂu;m :\;:E:?g;:;“;\ alisaiss
p) N ar e i1 odel : Skills Lat - : =V
1 BNO dengan baik dan benar Abdomen Afektif: Melakukan
Keterampilan Secara
Sistematis dan Benar
B Pendekatan: 6 x 50 Testertulis:
Proses Keterampilan Work Plan dan
Mahasiswa mampu _ Metode: Demonstrasi. Pretes
Kii6iggi melakukan pemeriksaan fisik Ptrelassin 1 it Latihan dan Evaluasi Kct_ramptlan_:
5 dada dan abdomen pada v s i Model : Skills Lab Latihan dan Evaluasi
13 R : Geriatri ?
geriatri dengan baik dan Afektif: Melakukan
benar Keterampilan Secara
Sistematis dan Benar
Mahasiswa mampu Pendekatan: 6 x50 Testertulis:
Niiisis Melakukan pemasangan Proses Keterampilan Work Plan dan
l:? kateter urine secara aseptik Pemasangan Kateter Metode: Demonstrasi, Pretes
dan tepat Latihan dan Evaluasi Ketrampilan:

Latihan dan Evaluasi




Afektif: Melakukan
Keterampilan Secara
Sistematis dan Benar

TOTAL

100 %
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