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RAPAT TINJAUAN MANAIEMEN
Program Studi Pendidikan Dokter

Hari, Tanggal Senin-Rabu. 24-26,anuari 2022

Waktu dan
Tempat

I lam, Ruang RapatSenat FK USK

Agenda/
Materi Rapat

1. Membahastemuan AMI siklus 13 tahun 2021
2. Proses tindakan perbaikan temuan
3. dst

Peserta Rapat Pimpinan UPPS, Ka Prodi/Iurusan, Dosen, SIMF, TPMA dan Tendik

Hasil Rapat ut PTK AMI Siklus 13 'tahun 2021
Hasil Temuan yangperlu

Progressditindakla
1 ft tumen Pendukung Monitoring

Perft uliahan (laroran ev.luasi kehadiran
sudah melakukan perbaikan dokumen

dos.n. mah.sisw.. de materi

2 dukung I.KPS Sudah direka ilulasi
3 Dand prcstasi bido8 akadcmik mah issa Sudah di itulasi
4 Danar Pres6i non-akadcmik mah6k$a itulasi
5 lndikalor Kircrja Ulana da Indikator

Sudah diunBsahti I llmbahnn lrl'PS'l:$ulta
lndil(aror Knerja tJtamade lndikator Kinerja

Sudah diunggah

7 Lapom Evaluasi Capaia KinerjaPm8m
Sudah diunggahSludid0 Tinda\ I

Pencapaian
Sasaran Mutu
2021

Sasaran Program

l.Tersedianya
lulusan yang
memiliki nilai-nilai
religius,
mandiri,sosial,
beretika, berakhlak
mulia, berkarakter

hdikator Kinerta Target Baseline
2020

Capaian
2021

Persentasi lulusan yang
berhasil mendapatkan
pekerjaan, melaniutl..an studi
dan menjadi wirausaha
- StudiLanjut
- Bekeria

97 9? 151

F-
LRTM

Pusat Aud,t Mutu lft€mal Tendtegrasi
L.mbaga Pengemba.gan Pendidikin d.n Pe.jani.an Mutu (LP3Ml
UniveEitas Syiah Kuala, 2021



2.Tewujudnya hasil-
hasil penelitian dan
pengabdian
masyarakatyang
inovahl aplikatif
dan berdampak
langsung kepada
masyarakat dalam
rangka mendukung
p€mbangunan
daerah, nasionaldan
global

3.Teralisasinya
peningkatan
kerjasama dengan
berbagai institusi
nasional dan global
di bidang IPTEK,
Humanioram,
Olahraga dan Seni

4.Terwujudnya Tata
Kelola Manajem€n
Pendidikan Tinggi
yang bermutu

Jumlah keluaran penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat
yang berhasil mendapat
rekognisi internasional at u
ditempkan oleh masyarakat per
jumlah dosen
- Keluaran penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat
yang b€rhasil mendapat
rekognisi internasional per
jumlah dosen
- Keluaran penelitian dan
pengabdian kepada masyarakat
yang berhasil diterapkan oleh
masyarakat p€r iumlah dosen

3

3

3

3

53

0

Jumlah Sitasi Kar_v. llmiah 1000 1000 s697

Persentase dosen yang
berkegiatan tridarma di
karnpus lain, di QS100
berdasarkan bidang ilmu
[Qs100 by subjed). bekeria
sebagai praktisi dj dunia
industri, atau membina
mahasiswa yang berhasil
m€mih prestasi paling rendah
tingkat nasional dalam 5 (lima)
tahunterakhir
- Dosen berkegiatan tridarma di
kampus lain QS100 by subject
- Dosen bekeria sebagai praktrsi
di dunia industri
- Dosen membina mahasiswa
yang berhasil meraih prestasi
paling rendah hngkat nasional
dalam 5 0ima) tahun terakhir

l

166

5

l

166

10

1

166

10

Jumlah ker,asama di bidang
p€nelitian, pengabdian
masyarakat dan pengembangan 60 60 63

Rata-rata predikat SAKIP
Satk€r minimal BB

N/A N/A N/A

Rata-rata nilai (inerja
Anggaran atas Pelakanaan
RXIA-K/L Satker minimal 80

N/A N/A N/A

Rasio Pendapatan PNBP
terhadap Biaya Operasional

N/A N/A

lah I' N BLU N/A N/A N/A
Jumlah Pendapatan BLU yang
Berasal dariPe lolaan Aset

N/A N/A N/A

Modernisasi Pengelolaan
Keuan BLU N/A N/A N/A

PusarAudit Mutu lntem.lTerinterasi
Lemhaga PenBembrtr8an p.ndrdikar dan periamrn.n Mutu {Lp3U)
UnrveBrtasSyEh xurl., 2021



dan mampu
mengaplikasikan
nilai-nilai ke-
Unsyiah-an dan
rerciptanya Iulusan
yang berjiwa

leadership, kreatil
inovatil dan tangguh
s€hingga mampu
bersaing pada level
nasional dan global

Persentase lulusan S1 dan
D4lD3lD2 yang menghabiskan
paling sedikit z0 (dua puluh)
sks di luarkampus; atau meraih
prestasi paling rendah tingkat
nasional.
- 20 SKS diluar kampus
- Prestasipaling rendah tingkat
nasional

N/A
5

N/A
I

N/A
30

Persentase dosen tetap
berkualifikasi akademik S3r

memiliki sertifikat
kompetensi/profesi yang diakui
oleh industri dan dunia kerja;
atau berasal dari kalangan
praktisi profesional, dunia
industri, atau dunia kerja
- Dosen tetap berkualifikasi
akademik S3
- Dosen memiliki s€rtifikat
kompetensi
- Dosen ber NIDKdari kalangan
praktisi

55

160

BO

31

80

55

165

86

P€rsentase mata kuliah S1 dan
D4lD3lD2 yang menggunakan
metode pembelajaran
pemecahan kasus (case
method) atau pembelajaran
kelompok berbasis proiek
(team-based pro,ect) sebagai
sebagian bobot evaluasi
- Metode pembelaiaran case

- Pembelajaran kelompok
berbasis project

21

24

54

86

21

24

Persentase program studi S1

dan D4lD3lD2 yans memiliki
akreditasi atau sertifikat
internasional yang diakui
pemerintah

N/A N/A N/A

Rata'rata lama studi S1 3,7 3,7 3,8

Persentasi lulusan yang
bersertifikat kompetensi dan
Profesi

N/A N/A N/A

Pers€ntase Mahasiswa
Penerima Beasiswa

9 41

Persentase Dosen dengan

,abatan Curu Besar
6 6 6

Persentase Dosen dengan
labatan Lektor Kepala

23 23 26

Persentase Prodi Terakreditasi
Unggul

l I l

Jumlah laboratoriu m yang
bersertifikat N/A N/A N/A

PDs Audn Mutu lnterEl T€nnte8nsi
Lehbaga PengembanSan Pendiditan dan P€niaminan Mutu (LP3M)
UniveBit s Syiah Xuala,2021
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