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Capaia n l'cnrbelajarltn Progrtm S(udi (l,l-Ol Cl,l,) :

l. Komponen Sikap

Komlnnen Sikap dalam Capaian Pembclajaran Program Studi Pendidikan Dokter tahap Akademik (Sarjan.t Kedoklcran) dirumuskan berdasarkan

panduan Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SN Dikti) berdasarkan Pennenristekdikti Rl No.44 tahun 2015. Capaian Pembelajaran Komponen

Sikap dapat dilihat pada'l abel 2.1.

'l'a bel 2.l.Capaian Pcmhclajaran dari Komponen Sikap

SI

S2

S3

S:

S]

Benakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap reiigius.

Menjunjung tinggi nilai kcmanusiaan dalanr mcnjalankan tugas berdasarkan agama. moral. dan etika.

Berkontribusi dalam peningkatan mutu kchidupan bermasyarakat, berba[gsa, bemcgara, dan keriajuan

peradaban berdasarkan Pancasila.

Berperan sebagai $.arganegara yang bangga dan cinta tanah air. memiliki nasionalisme. serta rasa

tanggungjauab pada negara dan bangsa

Mcnghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan kepercayaan. serta pendapat alnu te uan orisinal

orang lain.

Beke{a sama dan memiliki kepckaan sosial serta kepedulian terhadap mas-yarakat dan lingkungan.

Taat hr-rkum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bernegara.

Mengintemalisasi nilai. nomra, dan etika akadcmik.

Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri.

Mempraktekkan belajar sepanjang hayat, mengembangkan pengetahuan, dan berperilaku profesional.

Menjunjung tinggi kejujuran. moral dan akhlak rerpuji.

Optimis, memiliki rasa ingin tahu yang tinggi, memiliki kemauan belajar 1'ang besar. seda mawas diri.

Memiliki pandangan lang luas, terbuka, berfikir positif, dan ber*'a!!asan sosial budaya.

S6

S7

S8

s9

s10

sll
s12

sl3



2. Komponcn Kelcranrpilan lJnrum

KUI Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sislcmalis. dan inovatifdalam konreks pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan

dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora lang sesuai dcngan bidang keahliannya;

KU 2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bemlutu- dan terukur

KU 3 Marnpu bekerja mandiri dan bekerjasama dalam tim yang nrultidisiplin serta nremiliki komituren dalam melaksanakan tugas )ang
menjadi tanggungjawabnya

KU 4 Mampu mengkaji implikasi pengernbangan atau implementasi ilmupengctahuan teknologi ]ang memperhalikan dan menerapkan nilai

humaniora sesuai dengan keahliannla berdasarkan kaidah. tata cara dan etika ilnriah dalam rangka mcnghasilkan sohlsi, gagasan, desain

alau kritik seni, meny'usun deskripsi saintifik hasil kajiannla dalam bentuk skripsi atalr laporan tugas akhir. dan mengunggahnya dalam

larnan;

KU 5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dan akurat dalam konteks pcnl'elesaian masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil

analisis infomlasi datl data;

KU 6 Mampu nremelihara dan nrengembangkanjaringan kerja dcngan pembimbing. kolega. seiawat baik di dalant maupun di luarlenrbaganya;

Kt.l 7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan super'"isi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan

yang ditugaskan kepada pekerja yang bcrada di bawah ranggungiawabnyai

KU 8 Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelonrpok kerja yang berirda dibawah tanggrnB ia*abnya, dan manrpu mcngclola

pembelajaran secara mandiri :

KU 9 Mampu bcrkomunikasi dengan pasien dan keluarga, mitra kerja. masyarakat, sena pemangku kepentin,air bcrdasarkan etika.



3. Komponen Keterampilan Khusus

KK 3l Pemeriksaan Fisik Sistem Respirasi

KK32 Pemeriksaan Diagnostik sl stenr respirasi

KK34 Pemeriksaan fisik syslem kardiovaskular

KK35 Penreriksaan fisik diagnostic system kardiovaskular

KK36 Pemeriksaan diagnostic system kardiovaskular

KK37 Resusitasi

KK38 Pemeriksaan fisik system gastrointestinal. hepatobilier dan pancreas

KK39 Pemeriksaan diagnoslic slstem gastrointeslinal. hepatobilier dan pancreas

KK44 Pemeriksaan fisik system reproduksi wanita ginekologi

KK45 Pemeriksaan Diagnostik systenr reproduksi wanita ginekologi

KK47 Terapi dan prevensi system reproduksi wanita ginckologi

KK48 Konseling system reproduksi wanita ginekologi

CapaianPcmbelajsran Mata Kuliah ( CPMTU(lLO ):

l Komponeo Sikap

Komponen Sikap dalam Capaian Penrbelajaran Program Srudi Pcndidikan f)okter tahap Akadcnik (Sarjala Kedokteran) dirumuskan berdasarkan

panduan Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SN Dikri) beldasarkan Permenristckdikti RI No.44 tahun 2015. Capaian Pembelajaran Konlponen

Sikap dapat dilihat pada Tabel 2.1.
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'Itbtl 2.1.( apaian l'ernbclajaran dari Komponen Sikap

Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius.

Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam menjalankan tugas berdasarkan agama, moral, dan

elika.

Berkontribusi dalanr peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa, bemegara, dan

kcmajuan peradaban berdasarkan Pancasila.

Berperan sebagai \\arganegiua yang bangga dan cinta tanah air, memiliki nasionalisme, seda rasa

langgungja"/ab pad. negam dan bangsa

Menghargai keanekaragarnan budaya. pandangan. agama. dan kepercayaan- serta pendapat atau

temuan orisiial orang lain.

Bekcrja sama dan menriliki kepekaan sosial serta kcpedulian terhadap masyarakat dan lingkungan.

Taat hLrkum dan disiplin dalam kehidupan bermasyarakat dan bemegara.

Menginternalisasi nilai. norma, dan etika akademik.

Menunjukkan sikap bertanggung jau,ab a(as pekeriaan di bidang keahliannya secara mandiri.

Mempraktekkan bclaiar sepanjang hayat. mengembangkan pengetahuan, dan berperilaku

profesional.

Menjunjung tinggi kejujuran. moral dan akhlak terpuji.

Optimis. men)iliki rasc ingin tahu yang tinggi, memiliki kemauan belajzLr yang besar, serta mawas

diri

Me iliki pandangau yang luas, terbuka, berfikil positif, dan berwawasan sosial budaya.



2. Konrponcn Keterimpihn I munl

KUI Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatifdalam konteks pengembangan atau implementasi ilmu pelgctahuan

dan teknologi yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang scsuai dengan bidang keahliann)a:

KU 2 Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu. dan terukur

KU 3 Mampu bekerja mandiri dan bekerjasama dalam tim yang multidisiplin se(a memiliki komitmcn dalam Drelaksanakan tugas yang

mcnjadi tanggungjawabnya

KU 4 Mampu mcngkaji implikasi pengetnbangan atau implementasi ilmupengeuhuan tekrologi yang memperhalikan dan mcncrapkan nilai

humaniora sesuai dengal keahliannya berdasarkan kaidah. tata cara dan etika ilmiah dalarn rangka nrenghasilkan solusi. gagasan. dcsain

atau kritik seni. menyusun deskripsi saintifik hasil kajiannya dalam bentuk skripsi atau laporan tugas akhir, dan nlengunggahn)a dalam

lamatt;

KU 5 Mampu mengambil keputusan secara tepat dan akurat dalam konteks penyelesaian nrasalah di bidang keahliannya. berdasarkan hasil

analisis informasi dan data:

KU 6 Mampu memelihara dan mengembangkan jaringan kerja dengan pembimbing, kolega, sejawat baik di dalam maupun di luar

lerrrbaganya;

KU 7 Mampu bertanggungjawab atas pencapaian hasil kerja kelompok dan melakukan supewisi dan evaluasi terhadap penyelesaian pekerjaan

yang ditugaskan kepada pekerja yang berada di bawah tanggungiawabnya;

KU 8 Mampu melakukan proses evaluasi diri terhadap kelompok kerja yang berada dibawah tanggung jawabnya, dan mampu mengclola

pembelajaran secara mandiri;

KU 9 Mampu berkomunikasi dengan pasicn dan keluarga, mitra kerja, masyarakat, serta pemangku kepentingan berdasarkan etika.

3. Konrponcn Keterampilan Khusus

NK.r I PcllrrriL:lin li\il Si.rc t Rcsnirlrsi



1. Anamnesis fisik pcnyakit saluran pemafasan

2. Penreriksaan fisik sistem respirasi

KK 34. Pemeriksaan Fisik Sistcm Kardiovaskular
1. Ananmesis dan pemeriksaan fisik pcnyaliljantung
2. Pemcriksaan fisik

3. Analisa ekg

KK 37. RESUSI'I'ASI
L Basic Life Support

KI(18 Perneriksaan fisik s)stem gaslrointestinrl hepatobilier dan pancrc!s
l. Anamncsis penlakit gasirointestinal

2. Pemeriksaan fisik penyakit gastroi teslinal

3. Teknik pemeriksaan fisik penyakit gastrointestinal

4. Anamnesis dan pcmeriksaan fisik hepatobilier
5. Penrasangan naso gastric tube (ngt)

KK44 Pemeriksaan fisik system reproduksi wanita ginekologi

I . Pemeriksaan payudara (breast exam)

2. Anamnesis dan pemeriksaan fisik kelainan sistem reproduksi dan pcmasangan iud

3. Alat kontrasepsi dalam rahim / iud (intra uterine devices)



KriteriaPcnilaian :PcnilaianAcunnPirlokanK(nnpclensiScdang

NilaiAngkl Nilail I uruf Nell3rxngan

I 85 100 LulLrs

2 '75 - 84 Bf I-ulLrs

Lulrrs:l 65-74 1l

4 55 ,64 C+ Tidak l.ulus

5 45-54 (' I idak I-ulus

6 15 44 I) I-idak Lulus

0-34 l, Iidek Lulus

lJarian (Work Plall. Prclcst. Sikap. Nloloik)

Objcktive Strukturc Clinikal Exanrir)a1iou

Total

20vo

80%

t000

Itcm Penilaian:



.IAD\AIAI-. UR-AIAN M,ATt.]R] DAN KEGIATAN PL,RKULIAIIAN
Minggu

Ke-

Kcmanrprran Akhir
I ang l)iharapkan

llahrn Xnjian

(llatcriPelajaran)
Stral{rgi

I'embehjarxn

\t\'n ktu

Bclajar

Kri(eria Penilaian

(lndikalor)
Bobol

Nilni
(l) 12l (-1) (l ) (s) (6) 11l

Mahasis'wa manrpu melakukari
anamnesis dan pcmeriksaan fisik

Parru seclra sistenlatis dan benar
pada pasien dengan gangguan

respirasiM inggu

I

Anamnesis l)an
l>crncriksaan Fisik
Pen)akit Saluran
Pernafasan

Pcndckatan:
kctrarnpilan proses.

Metode :

Dcnlontrasi. Latihan

dan Evaluasi

Model :Skills Lab

6x50 'Iestcrtulis:

Work Plan dan

Pretcst

KetrAmpilan:
l-Alihan dan

llr aluasi

Afcktif: h{clakukan

Keterampilan Secara

Sislcnratis dan Benar

20%

+80%

- Mahasis,,ra ntanrpu tuelakukan
pemeriksaan lisik janturg nonrral
secara sistcntatis dan benar.

Ananrnesis l)an
Perneriksaan Fisik
I'cnl akil Jantung
Dan Analisa EKC

Pendckatan:

ketranlpilan proses.

Mctodc:
Dcnlonlrasi. Lalihan

dan Flvaluasi

Model: Skills l-ab

6x50 Testertulis:
Work Plan dan

Prclest

Ketraopilani
LAlihan dan

Evaluasi

Afekaif: Melakukan

Keterampilan Secara

Sisterratis dan Benar

200,/,,

+80%

- Mahasiswa nrampu nrengenal

sudden cardiac arest (SCA / henti
jantung mendadak)

- Mahasis,va memahami bagaimana
nrengaktiflian sistem respon

emergcnsi

Mahasis$a u1afipu melakukan

6x50 Testcrtulis:
Work PIan dan

Pretest

Ketrampilan:
I-Atihan dan

Evaluasi

Afektif: Melakulan

200

+80%

BASIC LIFi]
suPPoRT(ALS)

Pcndekatan:

ketrampilan proses.

Metode:

Demontrasi. Latihan

dan Evaluasi

Model: Skills t-ab



resusitasi jantunS paru (RJP)

dengan baik dan benar.

- Mahtrsisua nrampu nrenggunakan

alat Automated cxtemal
defibrillaror (AED)

Kelcran4rilan Secara

Sistcmatis dan Ilcnar

{

Mahasisu,a mampu menggali dan
merekam dengan jelas keluhan-

keluhan yang berhubungan dengan

sislem pencemaan / organ dalam
abdomen.

Mahasiswa mampu melakukan
penreriksaan fisik abdomen secara

sistematis dan benar.

Mahasisua mampu melakukan
prosedur pemeriksaan perineum -
rektal secara sistematis & tepat

Anamnesis Dan

Pemcfik-saan !'isik
Pcnl'akit
Gastroinlestinal

Pendeketrn:

ketrampilan proses.

Metode:

Demontrasi. l-atihar
dau Evaluasi

Modcl : Skills Inb

6x50 Testcrtulis:
Work I'lan dan

Prctesl

Ketranlpilan:
LAtihan dan

Evaluasi

Afcktif: Melakukan

Keleranlpilan Secara

Sislemalis dan Benar

Testertulis:
\\'ork Plan dan

Pretesl

Ketrampilan:
LAtihan dan

Evaluasi

Afektif: Ivtelakukan

Keterampilan Secara

Sistematis dan Benar

l

Mahasisrva mamprr menggali dan

merekam dengan jelas keluhan
keluhan yang berhubungan dengan

sistem hepatobilier

Mahasisu.a mampu melakukan
pemeriksaan fisik hepatobiller
secara sistematis dan benar

Ananrnesis
Pemcriksaan

Ilepatobilicr

Dan

t'isik
Pendekatrn:
letrampilan proscs.

Nt€todc:

Demontrasi. Latihan

dan Evaluasi

Model: Skills l-ab

6\50

6

Mahasiswa memahami
tujuan,indikasi dan kontra indikasi
pemasangan selang nasogastrik

l'cnrarangan Nasrr
(;as(ric'Iubr (N(;'l )

6\50 Testertulis:
Work Plan

Pretcst

dan
20%

+80%

20%

+80%

l

20%

+80%

l'endekatan:
ketrarrrpilan proses.



(NGT) dan mampu nrelakukan

trcmasangan NGT sccara benar

Selang Nasogastrik atau NGT
adalah sualu selang yang

dimasukkan melalui hidung
sampai ke lambung

lUc(ode:

I)enn)ntrasi. I-atihan

dan F-r'aluasi

I\lodel : Skills Lab

Ketrampilan:
l,Alihan dan

Evaluasi

Afektif: Melakukan

Ketcranrpilan Secam

Sistcmatis dan Benar

1

Mahasisua mampu melakukan

teknik pemeriksaan payudara

(Breast Exarn) secara sistematis
dan benar

Pemcriksaan

Payudara (Breast

Exam)

PeDdckatan:

ketrampilan proses.

trletode:

Demontrasi. [-atihan

dan Evaluasi

l\{odel ; Skills t.ab

6x50 Testcrtulis:
Work Plan dan

Pretest

Ketrampilan:
LAtihan dan

Evaluasi

Afektif: Melakukan

Keterampilan Secam

Sislematis dan Benar

20."/o

+80Yo

ti

Mahasisrva nrampu melakukan
anamnesis dan pemeriksaan fisik
ginekologi pada wanita

Anamncsis l)an
l'emeriksaan Fisik
Kclainan Sistem

Reproduksi Drn
Pcmasangan ItlD

Pcndckalan:
kelranrpilan lroscs.
l\lctodt:
l)enrontrasi. l-alihan

dan Eraluasi

l\lodcl : Skills Lab

6x50 Testcrtulis:
Work Plan dan

Pretest

Ketrampilan:
LAtihan dan

Ivaluasi
Afektif: lr4clakukan

Keterampilan Secara

Sistematis dan llenar

20%

+80%

't o I .\t. t0lJ"],
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